7»7 >

Pd 4

O relatério destaca, por exemplo, que de 15 politicas analisadas, 87% apresentaram
falhas no processo de selecéo dos beneficiarios e na destinacéo da politica; e de

13 politicas avaliadas, 62% nao foram precedias de um adequado levantamento de
demanda ou diagnostico do problema. Além disso, de 13 politicas examinadas, 46%
desconheciam, de forma clara, o problema que pretendiam enfrentar.

Elaborado em atendimento ao artigo 124 da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) para
2019, o RePP 2018 foi encaminhado a Comiss&o Mista de Planos, Orgamentos Publicos

e Fiscalizagéo para subsidiar o Congresso Nacional na discuss&o do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (PLOA).

Relatorio sistémico aponta principais
entraves para a Transparéncia
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Apesar dos constantes esforcos para aumentar a transparéncia na Administragao, muitos
entraves ainda se colocam para o cidaddo que busca informagdes em érgaos e instituicoes
publicas. Mas quais sao esses entraves?

De acordo com o Relatério Sistémico sobre Transparéncia Publica (FiscTransparéncia) produzido
pelo Tribunal de Contas da unido (TCU) as causas mais comuns para a falta de transparéncia
estdo relacionadas a falhas nos arranjos internos de governanga das organizagdes publicas e
na interpretacéo da legislacdo. Da mesma forma, também se destacam a baixa capacidade
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dos 6rgéos e entidades publicas para manejar corretamente as normas e instrumentos de
classificagdo de documentos quanto ao sigilo, e a ainda fragil cultura de dados abertos.

O FiscTransparéncia € uma consolidagéo de 45 acérdéos de fiscalizagdes do TCU realizadas
sobre com base em trés eixos norteadores: gestao das finangas publicas, transparéncia na
atividade das organiza¢des governamentais e transparéncia nos indicadores de desempenho e
de resultados.

A partir da conexao entre 0s temas e seus trabalhos correspondentes, o o FiscTransparéncia
permite a identificacao sistémica de aspectos institucionais que propiciam maior accountability.
A publicagao, disponivel no Portal TCU (tcu.gov.br), também lista boas praticas que devem ser
compartilhadas e disseminadas para toda a administrac&o publica.
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